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COMUNE DI SAN TAMMARO
Provincia di Caserta

(Tel 0823/793449- Fax 0823 793767)

DELIBERAZIONE N.72 ADUNANZA DEL 25.07.2017

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA

GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: UTILIZZO A TEMPO PARZIALE DI UN DIPENDENTE COMUNALE Al SENSI
DELL’ART. 14 DEL CCNL DEL 22.01.2004 — RINNOVO CONVENZIONE.

L’anno DUEMILADICIASSETTE, addi VENTICINQUE del mese di LUGLIO alle ore 16,30 convocata nei modi prescritti,
la Giunta Comunale si & riunita nella sala delle adunanze nelle persone dei Signori:

N. COMPONENTE PRESENTE | ASSENTE
1 |CIMMINO EMIDDIO SINDACO X

2 |BORROZZINO GENNARO VICESINDACO X

3 |STELLATO ERNESTO ASSESSORE X

4 |RACIOPPOLI SANDRA “ X

5 | GRAZIANO MICHELE “ X

Partecipa il Segretario Comunale Dott. Luigi Vosa il quale provvede alla redazione del presente verbale.
Il Dr. Emiddio CIMMINO, nella sua qualita di Sindaco, assume la presidenza e, constatata la legalita
dell’adunanza, invita i convenuti a deliberare sull’'oggetto sopraindicato.



PARERI AI SENSI DELL’ART. 49 DEL D. LGS. N. 267/2000

PARERE DI REGOLARITA’ TECNICA
Vista la presente proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
tecnica, essendo conforme alle norme ¢ alle regole tecniche che sovrintendono alla specifica materia
(art. 49 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000).

San Tammaro, 25.07.2017

IL RESPONSABILE DEL SETTORE INTERESSATO
F.to Dott. Pietro Santillo

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE
Vista la presente proposta di deliberazione, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita
contabile, essendo conforme alle norme e alle regole finanziarie-contabili ed alle previsioni di bilancio
(art. 49 del T.U.E.L. approvato con D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000).

San Tammaro, 25.07.2017

IL RESPONSABILE DEL SETTORE FINANZIARIO
F.to Dott. Pietro Santillo



LA GIUNTA COMUNALE

VISTA la proposta del Responsabile del Settore Amministrativo;

PREMESSO:

- che, come evidenziato dalla delibera di Giunta Comunale n. 24 del 21.02.2017 ad oggetto
“Determinazione dotazione organica — Anno 2017”, il Comune di San Tammaro presenta una
grave carenza di personale (16 dipendenti di ruolo rispetto ai 29 previsti);

- acausa della predetta situazione di carenza, il Responsabile del Settore Economico-Finanziario
dell’Ente svolge ad interim anche la funzione di Responsabile del Settore Amministrativo;

- quest’ultima contingenza comporta la necessita di prevedere un supporto qualificato nell’ambito
del Settore Economico-Finanziario;

RICHIAMATA la deliberazione di Giunta Comunale n. 65 del 19.07.2016, con la quale veniva
approvato lo schema di convenzione per I'utilizzo temporaneo, ai sensi dell’art. 14 del CCNL del
22.01.2004, della dipendente del Comune di Sparanise dott.ssa Annarita Rebuzzi;

ATTESO che in data 22.07.2017, in esecuzione della predetta deliberazione, & stata stipulata la
convenzione per I’utilizzo da parte del Comune di San Tammaro della dipendente del Comune di
Sparanise dott.ssa Annarita Rebuzzi, Cat. D3 di accesso, posizione economica D6, profilo
professionale di Funzionario Amministrativo-Contabile, ai sensi e per gli effetti dell’art. 14 del CCNL
del 22.01.2004, per n. 6 ore settimanali e per la durata di un anno con decorrenza dal 23.07.2017;

VISTA la nota prot. n. 5229 del 29.06.2017 con la quale il Sindaco di questo Comune ha richiesto al
Comune di Sparanise il rinnovo, alle medesime condizioni, della predetta convenzione stipulata in data
22/07/2016;

CONSIDERATO che il dipendente interessato ha espresso il proprio assenso a prestare servizio anche
presso il Comune di San Tammaro per n. 6 ore settimanali e per la durata di un anno;

TENUTO CONTO:

- che l'art. 14 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 22 gennaio 2004 - Comparto
Regioni ed Autonomie Locali prevede la possibilita per gli enti locali, al fine di soddisfare la
migliore realizzazione dei servizi istituzionali e di costituire una economica gestione delle
risorse, con il consenso dei lavoratori interessati, di utilizzare il personale assegnato da altri enti
cui si applica lo stesso CCNL per periodi predeterminati e per una parte del tempo di lavoro
d'obbligo mediante convenzione e previo assenso dell'ente di appartenenza;

- che il Ministero dell’Interno con parere del 02.02.2009 ha chiarito che la disciplina recata
dall’art. 14 del CCNL del 22.01.2004, non si sostanzia quale nuova assunzione in quanto resta
ferma I’unitarieta e Iunicita del rapporto di lavoro del dipendente con I’Amministrazione di
appartenenza, anche se il lavoratore svolge le proprie prestazioni a favore di due datori di
lavoro, nell’ambito dell’orario d’obbligo settimanale, analogamente a quanto avviene nelle
convenzioni tra enti per lo svolgimento associato di funzioni e servizi;



PRESO ATTO della nota del 12.07.2017 trasmessa dal Segretario Comunale del Comune di Sparanise,
acquisita al protocollo dell'Ente in data 18/07/2017, al n. 5756, con cui si comunica che la Giunta
Comunale di Sparanise con atto n. 113 del 04.07.2017 ha disposto il rinnovo della convenzione
stipulata in data 22.07.2016 tra i Comuni di Sparanise e di San Tammaro per la durata di un anno, con
decorrenza dal 23/07/2017;

VISTO l'art. 14 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro — Comparto Regioni ed Autonomie
Locali - del 22 gennaio 2004,

VISTO il D. Lgs. 165/2001, recante le norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze
delle amministrazioni pubbliche;

VISTO il Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi, approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 35 del 07.03.2017;

VISTO lo Statuto comunale vigente;
VISTO il D. Lgs. n. 267/2000 — Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali;

ACQUISITI i pareri favorevoli di regolarita tecnica e contabile espressi dai Responsabili dei Settori
interessati ai sensi dell’art. 49 del D. Lgs. n. 267/2000;

CON voti unanimi favorevoli resi nelle forme di legge;

DELIBERA

1. Di approvare la parte narrativa del presente atto, che costituisce il presupposto in fatto ed in
diritto per le decisioni che seguono;

2. Di rinnovare la convenzione stipulata tra i Comuni di Sparanise ¢ San Tammaro per I’utilizzo
per un periodo predeterminato e per una parte del tempo di lavoro d’obbligo, della dott.ssa
Annarita Rebuzzi, Funzionario Amministrativo-Contabile del Comune di Sparanise, ai sensi e
per gli effetti dell'art. 14 del Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del 22 gennaio 2004, per
la durata di un anno con decorrenza dal 23/07/2017;

3. Di dare atto che ¢& stato acquisito il preventivo assenso del dipendente interessato;

4. Di trasmettere copia del presente atto deliberativo alla RSU dell’Ente, al Comune di Sparanise e
al dipendente interessato;

5. Di affidare ai competenti uffici comunali ed al Responsabile del Settore Amministrativo ed
Economico Finanziario I’esecuzione di tutti gli adempimenti e le attivitad consequenziali alla
presente deliberazione;

6. Di comunicare ai capigruppo consiliari I’oggetto della presente deliberazione a norma dell’art.
125 del D. Lgs. n. 267/2000.



Successivamente, rilevata 1’urgenza di provvedere in merito, con voti unanimi favorevoli espressi per

alzata di mano
DELIBERA

7. di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile ai sensi dell'art. 134, comma 4, del D.
Lgs.18 agosto 2000, n. 267.



Approvato e sottoscritto

IL SEGRETARIO COMUNALE IL SINDACO
F.to VOSA dott. Luigi F.to CIMMINO dott. Emiddio

I sottoscritto visto gli atti d’ufficio,
ATTESTA

Che la presente deliberazione ¢ stata affissa all’albo pretorio comunale il giorno / /
per rimanervi quindici giorni consecutivi (art. 124, comma 1, del D.Lgs. 18-08-2000, nr.267).

Dalla residenza comunale, li / /

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to VOSA dott. Luigi

11 sottoscritto visti gli atti d’ufficio,
ATTESTA
Che la presente deliberazione:

o Estata dichiarata immediatamente eseguibile (art. 134, comma 4, del D.Lgs. 18-08-2000 nr.
267);

0 Diventera esecutiva decorsi dieci giorni dalla pubblicazione (art. 134, comma 3, del D.Lgs. 18-08-
2000 nr. 267)

Dalla residenza comunale, li / /

IL SEGRETARIO COMUNALE
F.to VOSA dott. Luigi

E’ copia conforme all’originale da servire per uso amministrativo.
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